Actualizacion

“ GOBIERNOp:. | PARAGUAI  GOBERNACION DE UN ALTO PARANA mecip  [cdigo:
(o BRRAGUAY | RERGK ALTO PARANA MEJOR PARA TODOS 2015 £
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA IMISIONAL C] ESTRATEGICO [j APOYO @
OBJETIVO: MACROPROCESO () PROCESO 3 SUBPROCESO xJ
MACROPROCESO: Control de la Gestion Institucional.
PROCESO: Auditoria de Cumplimiento.
DENOMINACION DEL DENOMINACION AGENTE
DESCRIPCION DEL RIESG
SUBPROCESO DEL RIESGO 9 GENERADOR e SIS0
Auditorias Gubernamental o
Financiera. Idea, opinidn o creencia falsa. Accién
Sistema de Control Interno Error equivocada, o desobedecer una normas Persona. Desatencién Resultado erréneo
Conforme a las Normas de establecida.
Requisitos Minimos 2015
PROCESO: Auditoria Financiera.
Control de Remuneraciones Demora Tardanza en el cumplimiento de algo. Informacion goro tler'npo, dates Incumplimienta .con el
Incompleta. | erréneos o incompletos. plazo establecido.
PROCESO: Auditoria de Gestién.
Auditoria a Salud Desacierto Equivocacién o error en la toma de decision{  Persona. % Desater.lflon, fa.lta d? Mal desem'peno LS
informacién, desinterés. funciones.
APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
\10,,? .,,;q(\/éura Britez
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™, GOBIERNOpeL | PARAGUAI  GOBERNACION DE, [ UN ALTO PARANA m mecip  [Cadigo:
PARAGUAY | REKUAI  ALI'O PARANA 5 MEJOR PARA TODOS 2015
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA [misionaL (] EstraTEGico [ ) Apovo xJ
OBJETIVO: MACROPROCESO ) PROCESO = SUBPROCESO (3
MACROPROCESO: Control de la Gestién Institucional.
AGENTE
AUSA EFECTO
DENOMINACION DEL PROCESO | DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO GENERADOR C
Auditoria de Cumplimiento Error 0 JRpn chisreenclaitalsa Acc|f5 fiequivocaeonn Persona. Desatencion Resultado erroneo
desobedecer una normas establecida.
231 Corto tiempo, datos o
e 3 SN Informacion 2 Incumplimiento con el
Auditoria Financiera Demora Tardanza en el cumplimiento de algo. erréneos o :
Incompleta. . plazo establecido.
incompletos.
Desatencion, falta de Mal d fodel
Exditoria de Gestién Desacierto Equivocacién o error en la toma de decisiones Persona. informacion, = el b et
A Y funciones.
desinterés.
/ o APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD
2. . */ELABO INSTITUCIONAL
S Laura Britez
\"k’\
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43 GOBIERNOnz. | PARAGUAI  GOBERNACION DE, % UN ALTO PARANA meci T
(:) PARAGUAY | REKUAI ALTO PARANA T MEJOR PARA TODOS 2015 P Codigo:
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA MISIONAL () ESTRATEGICO () APOYO xJ
OBJETIVO: MACROPROCESO 54 PROCESO () SUBPROCESO )
MACROPROCESO: Control de la Gestién Institucional.
DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE CAUSA EFECTO
GENERADOR
Aceptar dinero, otra utilidad y/o promesas remuneratorias La faltada Impide contar con una
Cohecho por parte de un funcionario publico a cambio de retardar u Persona. ArAnSparahEl A administracién publica
omitir un acto que corresponda a su cargo. : eficiente.
& Corto tiempo, datos 4oy
o Informacién ., Incumplimiento con el
Demora Tardanza en el cumplimiento de algo. erréneos o )
Incompleta. . plazo establecido.
incompletos.
Desatencidn, falta de Mal d fo de |
Desacierto Equivocacion o error en la toma de decisiones Persona. informacién, ] i S oRcgoineas
3 , funciones.
desinterés.
/ i f\LT\— \:.\
LY N\
(Iy»u; > LA i A
;ff ), APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD
A~ BABORA INSTITUCIONAL
L o5 Laura Britez
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.y GOBIERNOnz: | PARAGUAI  GOBERNACIONDE Lrm UN ALTO PARANA /‘ mecip Codigo:
PARAGUAY | REKUAI ALTO PARANA & MEJOR PARA TODOS & 2015
CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA misioNAL () ESTRATEGICO () APOYO
OBIJETIVO ESTRATEGICO () MACROPROCESO & PROCESO SUBPROCESO (=3
DENOMINACION DEL PROC
o #0 | RiEsGos (2) | ProBABILIDAD (3)|  IMPACTO (4) | CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA(7)
Ao i AE X Prevenir el riesgo, proteger la institucion
Auditoria de Cumplimiento Error 2 10 20 Zona de riesgo moderado Compartir
: = el lesabRich
Auditoria Financiera Demora 3 20 60 Zona de riesgo Inaceptable Fwt.ar e.l neese: prev.e g ehTiesEoRrotagania
institucion, compartir
Auditoria de Gestién Desacierto 3 20 60 Zona de riesgo Inaceptable Fwt?r e.l i prev.e nigeliriesgoiFrotegerla
institucion, compartir
Ho |\ / s
K> —— EABO REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
| s\ Laura Britez
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G SBERNGS | PARASKAT  SOERUONRE & MEioRPaRATODDS A DASCIP Codigo

CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: AUDITORIA INTERNA [misionaL (] ESTRATEGICO ()] Arovo [9)
OBJETIVO ESTRATEGICO () MACROPROCESO E3 PROCESO &= SUBPROCESO x)
DENOMINACION DEL
EVALUACION (6 MEDIDA DE RESPUESTA (7
SUBPROCESO (1) RIESGOS (2) | PROBABILIDAD (3) IMPACTO (4) CALIFICACION (5) (6) (7)
Auditorias Gubernamental o
prancien: Prevenir el riesgo, proteger la institucié
Error 2 10 20 Zona de riesgo moderado ey nlr' BoAp B reon
Sistema de Control Interno Compartir
Conforme a las Normas de
Requisitos Minimos 2015
Control de Remuneraciones Demora 3 20 60 Zona de riesgo Inaceptable .Ewt.ar e.I ’rlesgo, prev‘emr el riesgo, Proteger la
institucion, compartir
Evit i % irelri , P |
Auditoria a Salud Desacierto 3 20 60 Zona de riesgo Inaceptable 'w ,ar e_l ’r|esgo prev.emr b b
institucion, compartir
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RNOwvxre | PARAGUAIX =} te) UN ALTO P
Ak BRRAGUAY | REKGKT ATTS PARARA @ MEIDR pmv %]esc'p Codigo:
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETAfA DE TALENTO HUMANO MISIONAL D ESTRATEGICO U APOYO X
OBJETIVO ESTRATEGICO MACROPROCESO X PROCESO SUBPROCESO
GESTION DE TALENTO HUMANO
MACROPROCESO | DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
DESATENCION,
DESINTERES OTRAS | ACUMULACION DE
INCUMPLIMIENTO FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA PRIORIDABES EXCELDY [ TRABRIC
VERIFICACION DE MANUAL DE FUNCIONES DE TRABAIO
REALIAZADAS
DEMORA
DESANTENCION
DETERMINAR LOS REQUISITOS A RELLENAR TARDANZAENEL  |FALTA DE
GESTION DE TALENTO HUMANO REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA CUMPLIMIENTO | INFORMACION
DISCONFORMIDAD
CON EL TRABAIO
VERIFICACION DEL PERFIL EL DICTAMINADO POR LA REALIZADO,
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ,CONTROLAR TARDANZAENEL  |INCUMPLIMIENTO
DEMORA QUE ESTE EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA CUMPLIMIENTO | DE LOS PLAZOS
DISCONFORMIDAD
CON EL TRABAIO
REALIZADO,
REMISION DE LA SECRETARIA DE TT.HH APROBAR O TARDANZAENEL  |INCUMPLIMIENTO
DEMORA MODIFICAR EL PERFIL FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA CUMPLIMIENTO  |DE LOS PLAZOS
—
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GOBIERNO o pr1. | PARAGUAI GOBERN UN >
3 BRRASERY | KEGXY ALTO MEJ %%C'Pﬁus.d-go:
IDENTIFICACION DE RIESGOS I
DEPENDENCIA: SECRETAIA DE TALENTO HUMANO IMISIONAL ESTRATEGICO APOYO X
OBJETIVO ESTRATEGICO MACROPROCESO PROCESO X SUBPROCESO
GESTION DE TALENTO HUMANO
IDENOMINACION DE PROCESO DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE PERDIDA DE ARCHIVOS,
MAQUINA LENTA,
EN LOS COMITES DE UN SISTEMA IMPOSIBILIDAD DE
A DEARDWARE INFORMATICO, QUE IMPIDE SU EQUIROINFORMATICO MANEFAEL:J'/I.\NII)IENTO REALIZAR EL TRABAJO,
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DESMOTIVACION
GESTION ADMINISTRATIVA DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE
EN EL CONJUNTO DE PROGRAMAS PERDIDA DE ARCHIVOS,
FALLA DE SOFTWARE QUE HA SIDO DISENADO PARA QUE MAQUINA LENTA, IMPOSIBILIDADDE REALIZAR
PARA LA COMPUTADORA PUEDA FALTA DE EL TRABAJO,
DESARROLLAR SU TRABAJO EQUIPO INFORMATICO MANTENIMIENTO DESMOTIVACION
PLANILLA DE HORA EXTRAS
DEMORA TARDANZA EN EL CUMPLIMIENTO FUNCIONARIO FALTA DE INSUMOS | ATRASO EN EL PAGO
CAPACITACIONES, DESARROLLO Y
EVALUACIONES DE DESEMPENO DESATENCION,
NO REALIZAR AQUELLO QUE SE HA DESINTERES, OTRAS |ACUMULACION DE
INCUMPLIMIENTO OBLIGADO FUNCIONARIO PRIORIDADES TRABAJO, INSATISFACCION
CONFLICTO LA SECRETARIA DE TALENTO
OCASIONADO POR LOS |HUMANO DEBE DE BUSCAR
: FUNCIONARIOS QUE |SOLUSION PARA QUE
PLANIFICACION Y BIENESTAR LABORAL SITUACION DE DESACUERDO U NO QUIERE TRABAJAR |AMBAS PARTES SE SIENTE
CONFLICTO OPOSICION CONSTANTE FUNCIONARIO EN CONJUNTO COMODOS
NO CUMPLE CON EL |EL CAMBIO DE OFICINAO
ABUSO DE PODER DE SU CARGO DE REGLAMENTO Y ESTA |EL DESPIDO INMEDIATO DE
COCUSION FUNCIONES FUNCIONARIO PASANDO DE SU LIMITE | LA INSTITUCION POR SU
\
ATV, N |
ELABORADO POR B E0d) ISION TECNICA LIC. REVISION POR COMITE
AYALA 2{/\ ERTO VILLASANTI TECNICO DEC.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
5

Scanned with
§ (8 CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Actualizacion

3 PARAGUAX UN ALTO -
~ 2 SRRRENGKY | RSASSXT M 01 PARA 10DOS %%C'P Codigo:
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETAIA DE TALENTO HUMANO IMISIONAL [ ESTRATEGICO APOYO X
OBJETIVO ESTRATEGICO MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO X
GESTION DE TALENTO HUMANO
PROCESOS SUBPROCESOS DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
NO ASISTIR EN EL TRABAJO U OTRO VERIFICACION
AUSENTISMO LUGAR ASISTENCIA OBLIGATORIA FUNCIONARIOS- CLIMA 'NSAS“FACC'°';::TL|:5ﬁg:SA"' PROBLEMAS |, \FXACTA, FALTA DE
AUDITORIA DE TALENTO HUMANO SIN JUSTIFICACION DATOS CONCRETOS
AUSENCIA DE LA SECRETARIA O
I IENESTAR LABORAL
Fpkbl FALLA DEL SISTEMA PODRIA
GENERAR EL RETRSO DE CARGA DE
ASISTENCIA COMO ORDEN DE EL FUNCIONARIO PODRIA NO RECIBIR SU PAGO POR
CONTROL DE ASISTENCIA SOBRECARGA DE TRABAJO TRABAJO ENTRE OTROS SECRETARIA ESA FALTA DE INCONVENIENTE ATRASO DE TRABAIO
NO REALIZAR AQUELLO QUE SE HA
PLAN DE DOTACION DISTRIBUCION DE SERVICIOS Y CONCURSO |INCUMPLIMIENTO OBLIGADO SECRETARIA TTHH FALTA DE TIEMPO POR EXESO DE TRABAJO ATRASO DE TRABAJIO
DESCONTENTO, MALAS
DESACIERTO EQUIVOCACION O ERROR EN LA DECISIONES, DATOS
TOMA DE DECISIONES COORDINACION TT.HH DESATENCION, FALTA DE INFORMACION RELEVADOS
CAPACITACIONES, DESARROLLO Y RELEVAMIENTO DE NECESIDADES IDEA DE OPINION O CREENCIA
EVALUACIONES DE DESEMPERO GESTION DE TALENTO HUMANO FALSA ACCION EQUIVOCADA O
DESOBEDECER NORMAS TRABAJO INCOMPLETO
ERROR ESTABLECIDAS FUNCIONARIO DESATENCION , FALTA DE INTERES FALTA DE PERSONAL
ACUMULACION DE
NO REALIZAR AQUELLO QUE SE HA TRABAJO,
INCUMPLIMIENTO OBLIGADO FUNCIONARIO DESATENCION, DESINTERES, OTRAS PRIORIDADES [ INSATISFACCION
INDUCCION CONTRATACION DE FUNCIONARIOS
PRESENTAR DATOS O ESTIMACIONES
EQUIVOCADAS , INCOMPLETAS O NO SE LE CONTRATA SIN TENER LA NO PUEDE SER
INEXACTITUD DESFIGURADAS PERSONA DOCUMENTACION NECESARIA FUNCIONARIO PUBLICO
REVISION TECNICALIC. | REVISION POR COMITE
ALBERTO VILLASANTI TECNICO DE C.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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20" 5 Codigo:

CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO

[miISIONAL

ESTRATEGICO

APOYO X

OBJETIVO ESTRATEGICO Q MACROPROCESO

3

PROCESO

SUBPROCESO X

GESTION DE TALENTO HUMANO

DENOMINACION DE PROCESO RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)[ IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
AUDITORIA DE TALENTO PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
HUMANO AUSENTISMO 3 10 30| ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
RELEVAMIENTO DE ERROR 2 20 40| ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION
NECESIDADES GESTION DE PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
TALENTO HUMANO INCUMPLIMIENTO 1 20 20| ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION COMPARTIR
SOBRE CARGA DE PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
CONTROL DE ASISTENCIA TRABAJO 1 20 20| ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION

REVISION TECNICA LIC. ALBERTO
\LASANTI

REVISION POR COMITE TECNICO DE C.|

APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL

ELABORADO POR BET]Y BERCELIA FIGUEREDO AYALA
S Dl

‘\

Lic. Gabriela T. Gonzélez C.

SECRETARIA INTERSHA DE TALENTO HUMANO
Gobemaclién - Alto Parana 2L
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meCI p Codigo:

PONDERACION DE RIESGOS-SUBPROCESOS
JENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO [MISIONAL ) ESTRATEGICO [==9) APOYO X
OBJETIVO ESTRATEGICO () MACROPROCESO ] PROCESO [59) SUBPROCESO X

GESTION DE TALENTO HUMANO
IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)

" GOBIERNOobpeL | PARAGUAI GOBERNACION DE_
(’\J PARAGUAY | REKU ALTO PARANA

INACION DE PROCESO RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)

VERIFICACION DE
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA

MANULA DE FUNCIONES
IMIENTO DETERMINADAS 2 20 40| ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION

DETERMINAR LOS
REQUISITOS A RELLENAR
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA

REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES 3 20 60| ZONA DE RIESGO INACEPTABLE INSTITUCION

AUSENCIA DE LA
SECRTRETARIA O FALLA
DEL SISTEMA PODRIA

IE ASISTENCIA GENERAR EN EL RETRASO

DE CARGA DE ASISTENCIA
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA

COMO ORDEN DE
TRABAJO, ENTRE OTROS 2 10 20] ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION

AUSENCIA DE LA
SECRETARIA O FALLA DEL
SISTEMA PODRIA
GENERAR EL RETRSO DE
CARGA DE ASISTENCIA :
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA

COMO ORDEN DE
"ETRABAJO TRABAJO ENTRE OTROS 2 10 20| ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION

REVISION TECNICA: LIC. ALBERTO
BETTY BERCELIA FIGUERBOAYATA.,, VILLASANTI REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
\ /C JdUN fo \

Scanned with :
(8 CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

guried O}|y - UPIOEUISqOD

OINAH LAV 30 VAREILM VIV3503S
*J Z8j§ZU09 °1 eBuqeD I
) N 4 < ‘
N
TVYNOIJNLILSNI avaidoLny VINIXYIN 40d 0ava0ydv 1"3 30 ODINJ3L ILINOD ¥YOd NQISIAIY 1L SWMW “¥ 0Q3¥3noid
0.L¥3491V 217 VIINDIL NQISIAIY -~ - VI1304349 AL139 40d OAvy04v13
ov o¢ 0L1J17dNOD | 0T OIVNOIONNL 130 YVLSIN3Ig
ST 0¢ OLNIINITdWNTONI (Ot OIMVYNOIJDNNA
o¢ ov V4034 |0v Yavd NOJ OLNNINOD N3 ¥vIvavyl
114 ov JUVMLOS 3d V11v4 | 0E SANOIONNA
S¢ ov JHVMAVH 30 V11v4 | 0¢ SNS 30 NOIJdIYIS3A V1 ¥VLIDIT0S
NQIDVY¥3IANOd NOIRYIHITYD 09s3n NOIOVY3IANOd 0S300y4d
ONVININH OLN31TVL 3d NOILS3D
SOS300¥d SO13d SOOS3IY 3d NOIDVHIANOd S0S3J00¥d 3d NQIDVY¥3IANOd

P

Xoaodv [ 021931vY1s3

L_J 1vNOISIN

ONVIANNH OLNITVL 30 VIYVLI¥IIS :VIONIANIdIa

SOS3J204d-SODS3IY 3d NOIDVHIANOd

10¢ @

.08 8 VAVA IVAOASITN | AvVvNADVIAVA =
i dIDGU.I qvd DY N NOISVNTA 805 IVADVAVA | WeONuTIgOS w7,
ugpezijeniy | WAl

i Scanned with :
§ (8 CamScanner §


https://v3.camscanner.com/user/download

Actualizacion
RNOpr | PARAGUAI GOBERN CION UN ALTO PARANA —
BRRAGGRY | KEXGXT ATTO PARANA @ MEJOR PARA TODOS Codigo:

PRIORIZACION DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS

FORMATO: Priorizacién Riesgos y Procesos
N°: 83
MACROPROCESO:  GESTION DE TALENTO HUMANO CODIGO:

(A) .

BCEsO Solicitar descripcion de sus TRABAJAR EN CONJUNTO CON CADA

funciones FUNCIONARIO Puntaje || Priorizacion
g0 de Riesgo
= ond 0 20% 25%

ond 0 Calificacién Peso Calificacién Peso Clificc Peso

Riesgo n
FALLA DE SOFTWARE H25% e Ui 22 2
DEMORA 20% ; ey BRSO B et B 21 3
|NCUMPUME'NT9£% cad i, 15%. {atsiois i sansabaialisaing | sibeiiiney | Slessdiaes 20 0.6 21 4
CONFLICTO 5 | SRR T 40967 VR e | TSR SRRRE R | o i & & - 60 4.8 65 1

1 1 54 129
(C) Total Proceso 100%
(D) Priorizacion de Proceso
\ELABORADO POR BETTY ECNICA LIC
BERCELIA FIGUEREDO AYAL ASANTI REVISION POR COMITE C.T.I APROBADO POR LA MAXIMA AUTORIDAD
B0
Lic. Gabriela T. Gonzalez C.
SECRETARIA INTERSA DE TALENTO HUMAKD
Gobernacién - Alto Parana
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UN ALTO PARANA

GOBERNACION DE_
RANA MEJOR PARA TODOS

ALTO PA

PARAGUAI

" GOBIERNO pEL
REKUAI

G}P PARAGUAY

£

meci
2015 P

Codigo:

PRIORIZACION DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacion Riesgosy Procesos
Ne°: 83
L GESTION DE TALENTO HUMANO
MACROPROCESO: PROCESO:
(A) 3) (4)
SUBPROCESO AUDITORIA DE TALENTO RELEVAMIENTO DE NECESIDADES CONTROL DE Total
HUMANO GESTION DE TALENTO HUMANO ASISTENCIA Puntaje | Priorizacién
Riesgo de Riesgo
1) Ri 14
(1pRIesgos (B)% Ponderacién 20% 60% 5%
SubProceso
(2) % Ponderacién Calificacién Peso Calificacién Peso Calificacid Peso
Riesgo n
32 2
ERROR 25% 40 6 46 1
INCUMPLIMIENTO 15% 20 1.8 22 3
DESCIERTO 20% 20 1 21.2 4
I

(C) Total Proceso 100%
D) Priorizacion de
ubProceso o
_ABORADO PQR BETTY BERCELMAFIGUEREDTD)ATALA REVISIQN TECNICA LIC. ALBERTO VILLASANTI REVISION DE COMITE DE C.I APROBADO POR LA MAXIMA AUTORIDAD
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GOBIERNODrL | PARAGUAIX GOB UN ALTO PARANA 4 meCIp g |fac10n

€% N CION D =
~ ¥ PARAGUAY | REKGXT ATTO NA @ MEJOR PARA TODOS 2015 Codigo:

CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO misioNnaL (] ESTRATEGICO J APOYO X
OBJETIVO ESTRATEGICO () ™mAcroPROCESO ) PROCESO X SUBPROCESO -l
GESTION DE TALENTO HUMANO
DENOMINACION DE PROCESO RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)] IMPACTO (4) | CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
SOLICITAR LA DESCRIPCION DE SUS
FUNCIONES FALLA DE HARWARE 2 10 20| ZONA DERIESGO TOLERABLE | PROTEGER LA INSTITUCION COMPARTIR
‘ PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
DEMORA 1 20 20| ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION
TRABAJAR EN CONJUNTO CON CADA PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
FUNCIONARIO INCUMPLIMIENTO 1 20 20| ZONA DE RIESGO MODERADO INSTITUCION
EVITAR EL RIESGO PROTEGER LA
CONFLICTO 3 20 60| ZONA DE RIESGO INACEPTABLE INSTITUCION COMPARTIR
PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA
BIENESTAR DEL FUNCIONARIO CONCUSION 2 20 40| ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION
/4{ A f\ N
. ¥ TSI %, y

REVISION &Em COMITE TECNICO DE C.I OBADD POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
J

ic. Gabrieta T. Gonzélez C.

SECRETARIA BIFERSNA DE TALENTO HUMANO
Gobernaclén - Alto Parané
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MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

MACROPROCESO:
GESTION DE TALENTO HUMANO
A (3) TOTAL (4) PRIORIZACION DEL
(1) RIESGOS (2) DESCRIPCION PUNTAJE RIESGO RIESGO
DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE EN LOS 40
FALLA DE HARDWARE COMITES DE UN SISTEMA INFORMATICO,QUE
IMPIDE SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO 20
FALLA DE SOFTWARE DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE EN EL 20 30
CONJUNTO DE PROGRAMAS QUE HA SIDO
DISENADO PARA QUE PARA LA
COMPUTADORA PUEDA DESARROLLAR SU
TRABAJO
DEMORA PLANILLA DE HORA EXTRAS TARDANZA EN EL 20 20
CUNPLIMIENTO
INCUMPLIMIENTO NO REALIZA DE AQUELLO QUE SE HA 20 40
OBLIGADO
CONFLICTO SITUACION DE DESCUERDO U OPOSICION 60 20
CONSTANTE
“ONCUSION ABUSO DE PODER DE SU CARGO DE 20 25
FUNCIONES
LABORADO BETTY BERC REVISION TECNICA LIC ALBERTO VILLASANTI |REVISION POR |APROBADP POR LA
IGUEREDO AYA?/EU\ ‘ COMITE TECNICO | MAXIMA AUTORIDAD
N) 3 \“ Cl oy
-
BL /s "
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,a . Gabrie aT. ralez C.
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MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

FIGUEREDO AYALA

REVISION TECNIC(A LIX\LBERTO VILLASANTI

COMITE TECNICO
ClI

MACROPROCESO:
GESTION DE TALENTO HUMANO
k (3) TOTAL (4) PRIORIZACION DEL
(1) RIESGOS (2) DESCRIPCION PUNTAJE RIESGO RIESGO
DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE EN LOS 40
FALLA DE HARDWARE COMITES DE UN SISTEMA INFORMATICO,QUE
IMPIDE SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO 20
FALLA DE SOFTWARE DEFECTO QUE PUEDE PRESENTARSE EN EL 20 30
CONJUNTO DE PROGRAMAS QUE HA SIDO
DISENADO PARA QUE PARA LA
COMPUTADORA PUEDA DESARROLLAR SU
DEMORA PLANILLA DE HORA EXTRAS TARDANZA EN EL 20 20
CUNPLIMIENTO
INCUMPLIMIENTO NO REALIZA DE AQUELLO QUE SE HA 20 40
OBLIGADO
CONFLICTO SITUACION DE DESCUERDO U OPOSICION 60 20
CONSTANTE
CONCUSION ABUSO DE PODER DE SU CARGO DE 20 25
FUNCIONES
ELABORADO BETTY BERCELIA REVISION POR |APROBADP POR LA

MAXIMA AUTORIDAD

L -
N
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meci
VA 2015 .

MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE SUBPROCESOS

MACROPROCESO:
GESTION DE TALEMTO HUMANO
L (3) TOTAL (4) PRIORIZACION DEL
(1) RIESGOS (2) DESCRIPCION PUNTAJE RIESGO RIESEH
NO ASISTIR EN EL TRABAJO U OTRO LUGAR 30 40
AUSENTISMO ASISTENCIA OBLIGATORIA SIN JUSTIFICACION
DESACIERTO EQUIVOCACION Y ERRORES EN LA TOMA DE 20 30
DECISIONES
ERROR IDEA DE OPINION O CREENCIA FALSA ACCION 40 30
EQUIVOCADA O DESOBEDECER NORMAS
ESTABLECIDAS
SOBRECARGA DE TRABAJO AUSENCIA DE LA SECRETARIA O FALLA DEL 20 25
SISTEMA PODRIA GENERAR EL RETRSO DE
CARGA DE ASISTENCIA COMO ORDEN DE
TRABAJO ENTRE OTROS
ELABORADO POR BETTY BEREEI:H\ REVISION TECNICA LIC. ALBERTO VILLASANTI |[REVISION POR _ |APROBADP POR LA
FIGUEREDO AYALA “LENTQ ) COMITE TECNICO | MAXIMA AUTORIDAD
c.l
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VERSION: 02
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA MISIONAL @ ESTRATEGICO [j APOYO [:J
D OBIJETIVO ESTRATEGICO MACROPROCESO @ PROCESO D SUBPROCESG
Macroproceso: Gestion de Nifiez y Adolescencia
DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
Falta de cumplimiento en la cuantificacion Personas y entorno 4 Insatisfaccion del ciudadano
Politizacion de los actores |Deficlt en el cumplimiento de
de las metas trazadas en el manejo de los fondos |metas

Incumplimiento de Metas Ausencia de participacion
comunitaria, escasez en la

disponibilidad de recursos.

Posibilidad de que ocurran eventos que [Cambio climatico, Epidemias, pandemias| Cancelacion o postergacion |Dafio a laimagen Institucional
Ambiental daiien el medio ambiental, la salud del evento sancion a la Secretaria
humana la economia y la biodiversidad

REVISION TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.| APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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G SRRRTSRY | FAROSXS  eSeara & MUUTRAARAs 4 MCCIP iGdio cresw
VERSION: 02
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: Secretaria de Nifiez y Adolescencia MISIONAL [LJ ESTRATEGICO D APOYO [:]
OBJETIVO ESTRATEGICO (] macroprOCESO PROCESO (x ] sugproceso (|
DIE;:LO:': l::?:slgN DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
x y 3 La comunidad puede no estar Falta de sensibilizacién, |Baja participacidn, falta de apoyo,
Resistencia o Desinterés de la 5 : ; i K %
i suficientemente comprometida con | Comunidad, padres, instituciones desconfianza en las debilidad en el impacto de las
las acciones o proyectos propuestos, autoridades, falta de iniciativas, y posible fracaso en la
La falta de continuidad y : A Dependencia de Reduccidn de los beneficios a
o . Gobierno, instituciones AT -
Falta de Sostenibilidad a Largo| sostenibilidad puede hacer que los : ey financiamiento externo, |largo plazo, dependencia de
PREVENCION Y . financiadoras, organizaciones : S
Plazo beneficios de los programas sean N falta de planificacion para la|recursos externos,
PROMOCION DE LOS temporales. P A Con sostenibilidad a largo plazo. |desmantelamiento de programas.
DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DE
ALTO PARANA DE
ASTIERDOM Infraestructura tecnoldgica
CODIGO DE NINEZY o ) ¥ s e Pérdida de informacion crucial,
Fallas técnicas en los sistemas de 7 deficiente, mantenimiento | . . s
ADOLESCENCIA DE eohwarar o e arariaadon Tecnologia, proveedores de b aruads el lossista interrupcion de las actividades,
LA LEY N2 1680 Problemas Informaticos P software, Hackers, malwares, £ whes retrasos en la implementacion de

interrumpir el flujo de trabajo y la
correcta ejecucion de los proyectos.

fallos en la seguridad informatica

vulnerabilidades de
seguridad informatica, falta
de respaldo de datos.

proyectos, fallas en la entrega de
resultados

Falla electrica

La interrupcién inesperada en el
suministro de energia puede afectar
las actividades del proyecto, ademas
de causar daiios en equipos

electrénicos y eléctricos utilizados.

Personas, sobrecarga de energia,
accidentes viales

Mala calidad del cableado
eléctrico, sobrecarga del
sistema, accidentes
imprevistos.

Falta de energia eléctrica,
interrupcion de las actividades,
dafios a equipos tecnoldgicos,
retrasos en la ejecucion de
proyectos.
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DESARROLLO DE
PROYECTOS DE
EMPODERAMIENTO

Demora en las Gestiones
Humanas

La lentitud en la toma de decisiones o
la falta de agilidad en |os trdmites
admijnistrativos pueden retrasar la
ejecucion de actividades clave del

proyecto.

Administradores, personal
involucrado en las gestiones

Falta de organizacién,
burocracia excesjva,
descoordinacién entre
departamentos o actores.

Retrasos en la implementacion,
frustracion de los beneficiarios,
disminucjon de la confianza en el
proyecto, impacto negativo en el

calendario de actividades.

Falta Econdmica
(Presupuestaria)

La insuficiencia de recursos
financjeros puede afectar la ejecucién
de actividades y la organizacién de
eventos clave, como el Dia del Nifio,
limitando los materiales, actividades y|

servicios disponjbles.

Gobierno, organjzaciones
financiadoras, patrocinadores

Falta de asignacjon
adecuada de fondos,
escasez de recursos,

recortes presupuestarios.

Reduccién en la calidad y cantidad
de las actjvidades, cancelacijon de

eventos importantes,
desmotivacion de los

beneficiarios, impacto negativo en

la percepcién publica

ELABORADO POR '

" APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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Actualizacion I

Codigo: GRIESG-02
VERSION: 02

CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: Secretaria de Nifiez y Adolescencia [msionar (] estRaTEGICO ) APOYO L.
OBJETIVO ESTRATEGICO (] MACROPROCESO PROCESO (] susproceso ]
" DENOMINACION (1) RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)| IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
Gestidn de'Nifiezy. Incumplimiento de Metas 2 10 20
Adolescencia P Zona de riesgo Moderado Prevenir riesgo
Ambiental 2 20 40 Zona de riesgo Importante Proteger la Institucion
ELABORADO POR REVISJON TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.1 INSTITUCIONAL

palse
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mecip

PARAGUAY | REKUAI MEJOR PARA TODOS Codigo: GRIESG-0z
2015 VERSION: 02__
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA MISIONAL [z] ESTRATEGICO [:] APOYO C]
OBJETIVO ESTRATEGICO (] MACROPROCESO (] PROCESO [ x] SUBPROCESO (]
DENOMINACION (1) RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)| IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
PREVENCION Y PROMOCION DE LOS Resiste.ncia o Desinterés de la 2 20 40 Prevenir riesgo
DERECHOS DE NINOS, NINAsy ~ |Comunidad Zona de riesgo importante
ADOLESCENTES DE ALTO PARANA DE|Riesgos por la Falta de A TetE
ACUERDO AL CODIGO DE NINEZ Y Sostenibilidad a Largo Plazo 2 20 20 Zona de riesgo Moderado e tiinstiucion
ADOLESCENCIA DE LA LEY N2 1680 |problemas Informaticos 3 20 40 Zona de riesgd importante comnpartir
Falla electrica 2 10 20 Zona de riesgo Moderado Prevenir riesgo, Proteger la Institucion
DESARROLLO DE PROYECTOS DE Demora en las Gestiones 3 10 30 Zona de riesgo importante Prevenir riesgo, Proteger la Institucion
EMPODERAMIENTO Falta Econémica 3 0 50 '
(Presupuestaria) Zona de riesgo importante Prevenir riesgo, Proteger la Institucion

REVISION TECNICA

REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I

APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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2015 Codigo: GRIESG-02
VERSION: 02
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA MISIONAL [z] ESTRATEGICO D APOYO C]
PONDERACION DE PROCESOS PONDERACION DE RIESGOS DEL MACROPROCESO
PROCESO PONDERACION RIESGO CALIFICACION PONDERACION
INCUMPLIMIENTO DE 20 60%
GESTION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA 100% METAS
AMBIENTAL 40 40%
/" REVISION/TRENICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.| APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
0
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@ GOBIERNODbpeL | PARAGUAI GOBERNACION D
PARAGUAY REKUAI ALTO PARAN

PONDERACION DE RIESGOS-PROCESOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE NINEZ Y ADOLESCENCIA MISIONAL @ ESTRATEGICO D APOYO C]
PONDERACION DE PROCESOS PONDERACION DE RIESGOS DE LOS PROCESOS
PROCESO PONDERACION RIESGO CALIFICACION PONDERACION

Resistencia o Desinterés de 40 15

PREVENCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS Riesaos 6oF BFalG do
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE ALTO e S tg ':‘I‘ O 0 i

PARANA DE ACUERDO AL CODIGO DE NINEZY OSten DiicacCia 180
ADOLESCENCIA DE LA LEY N21680 Problemas Informaticos 5 5

Pt 1
Falla electrica 20 10
DESARROLLO DE PROYECTOS DE - DemorajenilasiGestiones
EMPODERAMIENTO Humanas 30 =
Falta Econémica
(Presupuestaria) 20 20
REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL-

s [

MeCIP
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DEL UN ALTO PARANA H —
«) SQRIERNGry | BARASKS'  sormunoaRs @ ULTRRARANA. g4 mecip Codigo: GRIESG.02
VERSION: 02

COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS

FORMATO: Priorizaciéon Riesgos y Procesos

N°: 83
MACROPROCESO:

GESTION DE ACCION SOCIAL CODIGO:

PREVENCION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS DE |- ) ;
T T NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE ALTO PARANA DESARROLLO DE PROYECTOS DE
} : : DE ACUERDO AL CODIGO DE NINEZ Y EMPODERAMIENTO Total Puntaje Priorizacion de
i ) . : ADOLESCENCIA DE LA LEY N° 1680 : x x
1 e R ik Riesgo Riesgo
_,_fLBo’nfde[ag:ién —
BRI R
' Ponderacion { Calificacion Peso Calificacién Peso
. Riesgo |
¥ E1 ¥l SOWRSwy SRt |
Resistencia o Desinterés de la 40 3,3 3,3 2
Comunidad
Falta de Sostenibilidad a Largo 15% 20 1,65 1,65 5
Problemas Informaticos 15% 40 3,3 3,3 3
Falla electrica 10% 20 0,9 0,9 6
Demora en las Gestiones 25% 30 3,375 3,375 1
Falta Econémica (Presupuestaria) 20% 20 1,8 1,8 4
7.65 :
(C) Total Proceso 5.85
(D) Priorizacién de Proceso

“Hladys R. Alvarenga
124 cretana Departamental

Ay Do

MECIP
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MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE MACROPROCESOS

MACROPROCESO:

GESTION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

(1) RIESGOS

(3) TOTAL
(2) DESCRIPCION | PUNTAJE RIESGO

(4) PRIORIZACION
DEL RIESGO

Resistencia o Desinterés de la
Comunidad

La comunidad puede no estar
suficientemente
comprometida con las

acciones o proyectos 3,3
propuestos, lo que afecta su
efectividad.

Falta de Sostenibilidad a
Largo-Plazo

La falta de continuidad y
sostenibilidad puede hacer
que los beneficios de los

1,65
programas seantemporales. -

Problemas Informaticos

Fallas técnicas en los
sistemas de software o
hardware pueden
interrumpir el flujo de trabajo 3,3
y la correcta ejecucion de los
proyectos.

Falla electrica

La interrupcién inesperada
en el suministro de energia
puede afectar las actividades 0,9
del proyecto, ademads de
causar dafos en equipos

Demora en las Gestiones
Humanas

La lentitud en la toma de
decisiones o la falta de
agilidad en los tramites 3,375
administrativos pueden
retrasar la ejecucién de

Falta Econ6mica
(Presupuestaria)

La insuficiencia de recursos
financieros puede afectar la
ejecucion de actividades y la

organizacion de eventos
clave, como el Dia del Nifio,
limitando los materiales,
actividades y servicios
disponibles.

1,8
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version 2.0
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO MISIONAL ESTRATEGICO C] APOYO [j

OBJETIVO ESTRATEGICO (]~ MACROPROCESO | X ProcEsO (] SUBPROCESO £
DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
Opinion, concegto o;dumo falso que prc;vnene de X Incumplimiento de los No ejecutar el
ERROR .peircfepcmn inadecuada o ignorancia, obrar sin reflexion, sin i abresronsahls obietios broyecto
Defecto que puede presentarse en los Comites de un No cumplir a
sistema informatico, que impide su correcto tiempo con los
FALLAS DE HARDWARE funionamiento. Sistema informatico Atraso de trabajo objetivos
Suceso imprevisto, generalmente negativo, que altera la Incumplimiento de los No cumplir con el
ACCIDENTES marcha normal de las cosas. Factor Humano objetivos objetivo
Incumplimiento de los No cumplir con el
INFLUENCIAS tuar sobre la manera de ser o de obrar de otra persona o co Factor Humano objetivos objetivo

" . I‘ur/l

ELABORADO POR’ﬁufrpdo Sarnas

REVISION POR\COMITE TECNICO DE C.I

APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIO

_Coordinaccr
MECIP
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"+ GOBIERNO b | PARAGUAI GOBERNACION D UN ALTO PARANA mecip m——
(_) PARAGUAY | REKUAI ALTO PARANR MEJOR PARA TODOS g 2015 Codigo:
: version 2.0
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO MISIONAL [ X ESTRATEGICO [:] APOYO D
OBJETIVO ESTRATEGICO [:] MACROPROCESO D PROCESO [Z] SUBPROCEB
DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
Actuar sobre la manera de ser o de obrar de otra persona o s
gels Incumplimiento de
INFLUENCIAS i Funcionario responsable los objetivos No ejecutar el proyecto
Quebrantamiento de una norma o un pacto. Accion con la Dafiar laimagen de la
INFRACCIONES que se infringe una ley o regla. Funcionario Publico Desonestidad Institucion
Incitar publica o directamente a otras personas a cometer Dafiar laimagen de la
INSTIGACION un determinado delito. Funcionario publico Desonestidad Institucion
! Entregar o prometer dinero o cualquier otra utilidad a Dafar la imagen de la
SOBORNO cambio de obtener beneficio indevido. Funcionario Publico Falta de etica Institucion
Utilizar indebidamente influencias de un funcionario

TRAFICO DE INFLUENCIAS

publico derivadas de su cargo o su funcion, para obtener

beneficio personal.

Funcionario Publico

Desonestidad

Dafiar laimagen de la
Institucion

== REVISION TECNICA

REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I

APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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Version 2.0

IDENTIFICACION DE RIESGOS

:PENDENCIA: SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

MISIONAL ]

ESTRATEGICO( |

APOYO 3

OBJETIVO ESTRATEGICO (] MACROPROCESO (] PrOCESO  ( x] SUBPROCESO G
NOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
Posibilidad de llegar a algo o a alguien
valiendose de medios que van contra la
le
CESO ILEGAL * Funcionario responsable Irresponsabilidad No ejecutar el proyecto
No asistir al trabajo u otro lugar de No cumplir a tiempo con los
SENTISMO asistencia obligatoria, sin justificacion. Funcionario Falta de compromiso |objetivos
Aceptar dinero, otra utilidad y/o
promesas remuneratorias por parte de
1{ECHO un funcionario publico. Funcionario Desosnetidad No cumplir con el objetivo
Actuar sobre la manera de ser o de
FLICTO obrar de otra persona o cosa. Funcionario Falta de compromiso |No cumplir con el objetivo
Negar la posibilidad de cierta cosa,
quitar a una persona o cosa del lugar
USION en el que le corresponderia estar o Funcionario Desigualdad No cumplir con el objetivo
Enfermedad infecciosa que, durante un
cierto tiempo, ataca simultaneamente
en un sitio mas o menos extendido a
‘MIA un gran numero de personas Virus Contagio Atrasar los trabajos
JRA Tardanza en el cumplimiento de algo Funcionario Falta de Idoneidad Dafiar la imagen institucional

Sy
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Gastos excesivo de recursos designado
DESPILFARRO para un determinado proyecto. Funcionario Falta de austeridad |Dafiar la imagen institucional
PTESENAr 0atos O esuraciones
equivocadas, incompletas o
INEXACTITUD desfiguradas. Funcionario Falta de credibilidad |Dafar la imagen institucional
ELABORADO POR: AlfredaSalinas REVISION TECNICA REVISIONEOR COMITEIECNICO DE C.I | APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
yﬂ ‘ 4/97\ R 'o/x ,1,7.
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RN PARAGUAI 6 UN ALTO PARANA . Actuzlizacion
>} PARAGUAY | REKGAI ~ ALTO PARANA @ MEJOR PARA TODOS %%Clp Codigo:
version 2.0
CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO MISIONAL ESTRATEGICO ] apovo[ )

OBJETIVO ESTRATEGICQ[ | MACROPROCESO | PROCESO( x SUBPROCESO ]
DENOMINACION (!) RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3) | IMPACTO (4) | CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
CAPACITACIONA  |ACCESO ILEGAL 1 15 15 MODERADO PREVENIR EL RIESGO
INDUSTRIALES Y AUSENTISMO 1 5 5 ACEPTABLE ACEPTAR EL RIESGO
COMERCIANTES COHECHO 1 10 10 TOLERABLE PREVENIR EL RIESGO
CONFLICTO 1 10 10 TOLERABLE PREVENIR ELRIESGO
EXCLUSION 1 10 10 TOLERABLE PREVENIR EL RIESGO
EPIDEMIA 2 10 20 MODERADO PROTEGER LA INSTITUCION
B ARROLLOIEGON Eiiian; | |PEMBRA 2 5 10 TOLERABLE ACEPTAR EL RIESGO
DESPILFARRO 2 5 10 TOLERABLE PROVENIR EL RIESGO
INEXACTITUD 1 10 10 TOLERABLE PREVENIR EL RIESGO
N A X APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD
Emsompmﬁ ALINAS ____REVISION TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I INSTITUCIONAL
y AT 2 7 i
= J
= /ey
Pl :
Na
h"\‘\‘,Qg' ( :
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= Actualizacion
" i s UN ALTO PARANA m
2 PARAGCUAY | XSGR AQIASPARANRA MEJOR PARA TODQ) ] 20195C|p Codigo:
version 2.0

PONDERACION DE RIESGOS-PROCESOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA 2
MISIONAL ESTRATEGICO APOYO
DE INDUSTRIA'Y COMERCIO @ [:] [:]
PONDERACION DE PONDERACION DE RIESGOS DE LOS PROCESOS
PROCESOS
PONDERACION RIESGO CALIFICACION PONDERACION
ACCESO ILEGAL 15 10%
AUSENTISMO 5 10%
60% COHECHO 10 15%
CONFLICTO 10 5%
EXCLUSION 10 20%
EPIDEMIA 20 10%
DEMORA 10 10%
A% DESPILFARRO 10 10%
INEXACTITUD 10 10%
APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD
REVISION TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I INSTITUCIONAL
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Actualizacion

i UN ALTO PARANA i -
G SRUREGRy | ABASRE" SIS PhSRARA MEIOR PARA TODOS %%Clp Codigo:
: version 2.0
COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS
ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacion Riesgos y Procesos
N°: 83
MACROPROCESO: GESTION DE INDUSTRIA Y COMERIO
(A)
DCE CAPACITACION A : otal P Prio
INDUSTRIAS Y COMRECIO | DESARROLLO ECONOMICO Rie de Riesg
z 60% 40%
Calificacion Calificacion Peso
ACCESO ILEGAL 10% 15 0,8 1,7 1
AUSENTISMO 10% 5 0,4 0,7 4
|COHECHO 15% 10 0,4 1,3 2
"CONFLICTO 5% 10 0,4 0,7 5
EXCLUSION 20% 10 1,2 3
“PIDEMIA 10%
JEMORA 10%
ESPILFARRO 10%
NEXACTITUD 10%
C) Total
>roceso 100%
D)
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2> GOBIERNO per pARAGXAI GOBERNACION DE, |z
(J PARAGUAY | REKUAI ALTO PARAIN T

UN ALTO PARANA
MEJOR PARA TODOS

MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE MACROPROCESOS
MACROPROCESO:
(3) TOTAL (4) PRIORIZACION DEL
(1) RIESGOS (2) DESCRIPCION PUNTAJE RIESGO RIESGO

defecto que puede presentarse en el conjunto de 12 1
FALLA DE SOFTWARE programas que ha sido disefiado para que la

computadora pueda desarrollar su trabajo.
RIESGO PRE SUPUESTARIO Falta de recursos financieros para cumplir con las 6 3

actividades y proyectos planeados por la

Secretaria.
RIESGO ECONOMICO Dependencia financiera que limita la autonomia y 0,4 1

ici i i e abuso.

RIESGO FISICO Amenazas directas a la integridad corporal, como 0,4 1
RIESGO PSICOLOGICO Impactos emocionales o mentales derivados de 0,4 1

violencia verbal, intimidacion, acoso, o situaciones

e d fenct G

Cooldinador
MECIP
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GOB[F_RNO DEL

GOBERNACION D
RAGUAY 3

5c35) ¢
R.EK ALTO PARAIN.

N ALTO PARANA
EJOR PAHA TOIJDS

Actualizacion
Codigo:
version 2

meci
2015 i

PRIORIZACION DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

OMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS

.STANDAR: VALORACION DE RIESGOS
‘ORMATO: Priorizacion Riesgos y Procesos
N°: 83
'MACROPROCESO: GESTION DE MUJER CcODIGO:
(A) EMPODERAMIENTO DE LA MUJER PREVENCION Y ASESORAMIENTO
Proceso DEL DEPARTAMENTO DE ALTO
PARANA
Total Puntaje | Priorizacion de
Riesgo Riesgo Riesgo
H Fondad 0 60% 40%
% PonderacioniRiesao alificacion Calificacion Peso
FALLA DE SOFTWARE 40% 30 12 1
RIESGO PRE SUPUESTARIO 60% 10 6 3
RIESGO ECONOMLC)QM}. | 0,4 1
0 e | 0,4 1
RIESGO PSICOLOGICO 0,4 1
1,2
(C) Total Proceso
(D) Prjoﬂzacléq de Proceso

Oordinador
MECIP
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MEJOR PARA TODOS @ CI Codigo:

w3 GOBIERNO per ‘ PARAGUAI GOBERNACION D

IF PARAGUAY | REKUAI ALTO PARANA &5

2015 version 2

PONDERACION DE RIESGOS-PROCESOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MUJER MISIONAL [ | ESTRATEGICO L ] arovo [ ]
PONDERACION DE PROCESOS PONDERACION DE RIESGOS DE LOS PROCESOS
PROCESO PONDERACION RIESGO CALIFICACION PONDERACION
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER DEL EAADESOFTICARE - 3
DEPARTAMENTO DE ALTO PARANA
60
RIESGO PRESUPUESTARIO
60 60
PREVENCION Y ASESORAMIENTO

| RIESGO ECONOMICO 40 10
| 9 RIESGO FISICO 40 10
RIESGO PSICOLOGICO 30 10
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GOBIERNO o=z P. GUA S UN ALTO PARANA
G2 SRRASERY | RS ASE: ATTS PARANA % MEJOR PARA TODOS %_‘eSCI Codigo:
CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
DéPENDENGA: SECRETARIA DE MUJER MISIONAL | X I ESTRATEGICO l | APOYO ' |
OBJETIVO ESTRATEGICO (] MACROPROCESO £ PROCESO () SUBPROCESO (]
DENOMINACION (1) RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3) IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)

Elaborar planes, programas y

proyectos para Impulsar el Falla de Sofware 2 10 20 ZONA DE RIESGO MODERADO PREVENIR EL RIESGO PROTEGER LA

empoderamiento economico de INSTITUCION COMPARTIR
[1las mujeres en el departamento

EVITAR EL RIESGO. PREVENIR EL RIESGO.
i j SGO INACEPTABLE

de Alto Parana Riesgo Presupuestario 3 20 60 ZONA DERIE PROTEGER LA INSTITUCION

Promover de la Ley N2 5777/16

proteccion integral a las mujeres RESGO ECONOMICO 2 20 40 PREVENIR EL RIESGO, PROTEGER LA
|contra toda forma de violencia ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION. COMPARTIR

elaborando planes, programas y S 5 = - PREVENIR EL RIESGO, PROTEGER LA
1 proyectos que protegab la ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION. COMPARTIR

integridad fisica, psicologica y

parana. ZONA DE RIESGO IMPORTANTE INSTITUCION. COMPARTIR

ELABORADO POR REVISION.TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.| APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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B oA o = UN ALTO PAR >
£ ERRREGRy | BOROSXS  suwsvoenrx B MATRRAMNG.s (4 MeciP i
version 2
IDENTIFICACION DE RIESGOS
PENDENCIA: SECRETARIA DE MUJER IMISIONAL ESTRATEGICO APOYO

OBJETIVO ESTRATEGICO (]~ MACROPROCESO X PROCESO (& SUBPROCESO =]
GESTION DE MUJER
DENOMINACION DEL DENOMINACION DEL
PROCESO RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO

Elaborar planes, Falla de Sofware
programas y proyectos

para Impulsar el

defecto que puede presentarse en el
conjunto de programas que ha sido
disefiado para que la computadora
pueda desarrollar su trabajo.

Conectividad -Virus -

Falta de mantenimiento
- personal inepto

Falla del Sistema - No

procesamiento de las
documentaciones - no
realizacion del proyecto

empoderamiento
economico de las mujeres
en el departamento de

Alto Parana Riesgo Presupuestario

Falta de recursos financieros para
cumplir con las actividades y
proyectos planeados por la
Secretaria.

Falta de asignacion de presupuesto,
recortes financieros

Limitacién en la
asignacion de fondos
para proyectos y
actividades clave. - MEF

Pardlisis de actividades,
imposibilidad de concluir
proyectos, retraso en la
implementacién de
programas y afectacion a los
objetivos institucionales.

Dependencia financiera que limita la

Falta de oportunidades laborales

Desigualdad de género
en el dmbito laboral,

Sensacién de impotencia,
baja autoestimay
desmotivacién para buscar

RESGO ECONOMICO autonom'la y a.umenta la exposicién | para las mujeres, dlsIcgmm'acuon enel 'b?alta de politicas Filependenciaieconémicasy
a situaciones de abuso. mercado labora pu‘ icas Para pror.no'ver exposicién a abusos en
la inclusién econémica 5 A
Promover de la Ley N2 relaciones de pareja.
5777/16 proteccion Impacto emocional severo en
integral a las mujeres Amenazas directas a la integridad Conflictos de pareja o |familiares y comunidades
contra toda forma de RIESGO FISICO corporal, como agresiones, Patriarcado y Machismo familiares que escalan a |cercanas,
violencia elaborando feminicidios y violencia fisica. la violencia. Pérdida de la vida
planes, programas y (feminicidios).
proyectos que protegab la Individuos que utilizan palabras, Dindmicas de pareja |Ansiedad, depresion, estrés
integridad fisica, gestos, intimidacién o manipulacién téxicas, con postraumatico y pérdida de
psicologica y mental de las RAZEE o] | emocional para ejercer control sobre manipulacién autoestima en las victimas
mujeres de alto parana. m:eﬁvzzzrsn::;r: es'o merr;te; < la victima.Ausencia de redes de emocional, celos, 0 |Somatizacion del estrés
RIESGO PSICOLOGICO |, ..~ " em.:'a ve. o apoyo o programas especificos para control excesivo. emocional, como insomnio,
intimidacién, acoso, o situaciones de 9 : A 3 : P
i . abordar la violencia psicoldgica y Uso intencional de la |dolores crénicos, o trastornos
dependencia emocional. 2 ¢ " 7 Ak
emocional. violencia verbal para |alimenticios.
menospreciar o
o, intimidar a la victima.
ELABORADO POR /REVISIGN’TECNICA, BADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
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PARAGUAI
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Actualizacion

PARAGUAY | REKUAIX MEJOR PARA TODOS Codigo:
VERSION 2
IDENTIFICACION DE RIESGOS
EPENDENCIA: SECRETARIA DE MUJER MISIONAL X ESTRATEGICO APOYO
OBJETIVO ESTRATEGICO C] MACROPROCESO | X I PROCESO G SUBPROCESO D
GESTION DE MUJER
DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
Insatisfaccion del
s Que se avecine un mal tiempo el cual no estaba previsto FALTA GESTION HUMANA Beneficiario -
EsctoriClimatico para la realizacion de las actividades S MaSRESURIDS - FALTA DE RECURSOS - | Postergacion de la
Actividad
La no realizacion de
Falta de Recurso Economico La falta de planificacién del presupuesto Burocracia - factor humano Mala Gestion - asactividades-

incumplimiento de
las metas.

ELABORADO POR

REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I

APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD

REVISION TECNICA
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4 meci
unauro panans KV4 mecip

Actualizacidn

Codigo:

IDENTIFICACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA

MISIONAL B ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO [:] MACROPROCESO @

PROCESO D

Macroproceso: MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA

DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO

;2?:;5&3?;%2&?3’:,?: 'F:sofA INCUMPLIMIENTO CON |INSATISFACCION POR PARTE

FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS HACIENDA LAS ENTREGAS DE | DE LOS PRODUCTORES POR
DD ENCINr AR CUMELIR INSUMOS FALTA DE INSUMOS
CORRECTAMENTE CON SUS FUNCIONES

A TARDANZA EN EL CUMPLIMIENTO DE E LA FALTA DE SERIEDAD Egi%ﬁ;%::‘fg%im 3
ENTREGA DE RUBROS DEN LOS PROCESOS
INSUMOS
ELABORADO POR /Rgnglbﬁ TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
G | o) S “,

ING. CLARA RIQUELME E ING. KAREN SEGOVI

2007
il

MECIP

ing. Marco A. Gauto

secretariode Medio Ambientey Agricuftur
Gohernacion Alto Parana
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G SRUENNSSY | BARASXS  SrsesinRx & MANRRANNSes 2015 =
IDENTIFICACION DE RIESGOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIOA AMB. Y AGRICULTURA MISIONAL @ . ESTRATEGICO APOYD
OBJETIVO ESTRATEGICO () MACROPROCESO D PROCESO B SUBPROCESO [:
Proceso: Fortalecimiento a pequefios productores y Gestion Medio Ambiental del Alto Parana.
o:no::gggu PEL | DENOMINACION DEL RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO AGENTE GENERADOR CAUSA EFECTO
. FALTA DE LA DESIGNACION DE LOS RECURSOS QUE INCUMPLIMIENTO CON L"ﬂ"r‘g%’éfg'so” POR
ekl bl POSIBILITAN A ESTA DEPENDENCIA PARA CUMPLIR FUNCIONARIOS Y BUROCRACIA s enTReGAs DE  |PARTEDELOR o
CORRECTAMENTE CON SUS FUNCIONES INSUMOS FALTA DE INSUMOS
AFECTA
Fortalecimiento a NOTICIA IMPRESISA Y NO CONFIRMADA QUE CORRE ENTRE INFORMACION NEGATIVAMENTE A LA
i s RUMORES e GENTE MAL INTENCIONADA - MEDIO DE PRENSA S BERCLLCIONDETA
de Alto Parana . INSTITUCION
FALTA DE RESPUESTA
LA FALTA DE SERIEDAD EN | FAVORABLE A LOS
DEMORA TARDANZA EN EL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA DE RUBROS FUNCIONARIOS Y BUROCRACIA et Satfpioctidalor
INSUMOS
CUANDO SE TRANSMITE |DIFICULTADES PARA EL
CONFLICTO PITUACION DE D?N‘};‘;?ETZ:DZ;?E"’N DN TANTE FUNCIONARIOS Y BUROCRACIA UNA INFORMACION | CUMPLIMIENTO DE LAS
ERRONEA ESPECTATIVAS
Gestion Medio
Ambiental
LA CARENCIA O INSUFICIENCIA DE LOS MEDIOS, : S
FALTA DE RECURSOS HERRAMIENTAS, INFRAESTRUCTURA O PROCESOS A SRR INCUMPLIMIENTO CON m::hwfaﬁ?avo
LOGISTICO NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA ADECUADA EJECUCION Y LASACTIVCIDADES | '0c TrABAJOS
CONTROL DE ACTIVIDADES
REVISION TECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.|
ELABORADO POR
Ing. Karen Segovia e Ing.
Clara Riquelme

Secretario de Medio Ambients y Agricul
Gobernacién Alto Parana
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GOBIERNO PARAGUAX UN ALTO PARANA meCT it <
> TER =y = . A 2 @
> * PARAGCUAY | KBS ATTEPARARS @ MEJUR PARA TODOS 2015 e |
|
CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS l
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA [misionaL [ x | ESTRATEGICO (Cpvo
OBJETIVO ESTRATEGICO D MACROPROCE[Z] p(Jceso su{Jproceso
DENOMINACION (1) RIESGOS (2) PROBABILIDAD {3) IMPACTO (4) CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
FALTA DE
RECURSOS 3 20 60 Z‘I’;‘A“cgﬁgﬁf_? EVITAR Y PREVENIR EL RIESGO
|___ECONOMICOS
FORTALECIMIENTO A N 5 e o ZONA DE RIESGO | PREVENIR EL RIESGO Y PROTEGER A LA
PEQUENOS MODERADO INSTITUCION
PRODUCTORES
DEMORA 3 20 60 Z?;‘:cgﬁagls_go EVITAR Y PREVENIR EL RIESGO
CONFLICTO 2 10 20 z°:'$3§3§§°° PREVENIR EL RIESGO
GESTION MEDIO
AMBIENTAL FALTA DE
RECURSOS 2 10 20 zo:gggxisaeo PREVENIR EL RIESGO
LOGISTICO % e,
GU\JL"'\/V:/I "\
ELABORADO POR fb“a REVISION T&."’BCA\ REVISION POR COMITE TECNICO DE C.| APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
/.'a' IR AN
£ PNAAN
~ ‘ 3 =

Ing. Karen Segovia e Ing. Clara
Riquelme

co A. Ga¥

ing, Maf o Amblentey ALY

deMed

i n
Secrels pernacion A i
3

Gob
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GOBIERNO PA A UN ALTO P A meci Actualizacidn
2 # PARAGUAY | REXGXL" ATESPIICARS @ MEIOH PARA TODOS 2015 Codigo:
CALIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA

[misiona GO

ESTRATEGIC]

( pvo

OBJETIVO ESTRATEGICO ()

MACROPROCESO D

(x pceso

() SUBPROCESO

Fortalecimiento a pequeiios productores y Gestion Medio Ambiental de Alto Parana.

DENOMINACION (!) RIESGOS (2) PROBABILIDAD (3)| IMPACTO (4) | CALIFICACION (5) EVALUACION (6) MEDIDA DE RESPUESTA (7)
ZONA DE RIESGO
EL RIE
FACTORES CLIMATICOS 2 5 10 TOLERABLE PREVENIR IESGO
ASISTENCIA TECNICA =5
ZONA DE RIE
DEMORA 2 5 10 TOLERABLE PREVENIR EL RIESGO
ENTREGA DE ZONA DE RIESGO
IMPLEMENTOS FALTA DE INSUMOS 3 20 60 INACEPTABLE EVITAR Y PREVENIR EL RIESGO
FALTA DE RECURSOS
CHARLA Y TALLERES LOGISTICOS 1 5 5 ACEPTABLE ACEPTAR EL RIESGO
CANA;LZh‘l\S:\I(::TAgE LAS IRREGULARIDADES EN >4 5 10 ZONA DE RIESGO ACEPTAR Y PREVENIR EL
A TOLERABLE
AMBIENTALES LA DENUNCI (o] RIESGO
ZONA DE RIESGO ACEPTAR Y PREVENIR EL
APOYO LOGISTICO 2 5 10 TOLERABLE RIESGO
MINGAS AMBIENTALES
FACTORES CLIMATICOS 1 5 5 ZONA DE ACEPTABLE ACEPTAR EL RIESGO
ELABORADO POR REVISION POR COMITE TECNICO DE C.| APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL

Ing. Karen Segovia e Ing. Clara Riquelme

; L Ag
Secretario de Medio Ambientey
Gobernacién Alto Pgran
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PONDERACION DE RIESGOS - PROCESOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA |MISIONAL[ X ] ESTRATE[ D | | Apovo
PONDERACION DE PROCESOS PONDERACION DE RIESGOS DE LOS PROCESOS
PROCESO PONDERACION RIESGO CALIFICACION PONDERACION
FALTA DE RECURSOS 60 40%
L. ECONOMICOS
FORTALECIMIENTO A PEQUENOS 2% 20 5%
PRODUCTORES DEL ALTO PARANA RUMORES
DEMORA 60 40%
CONFLICTO 20 5%
u GESTION MEDIO AMBIENTAL 30%
= FALTA DE RECURSOS
AR 90 B LOGISTICO 20 1
ELABORADO POR /:;A _REVISIONTECNICA REVISION POR COMITE TECNICO DE C.I APROBADO POR MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL
ST K2
o AT
l/g é’hf/"\“,?: C“\\ %
Ing. Karen Segovia - Ing. Clara Rique NN T T E
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A
PARAGUAY | REKGALT RS ESRIRA

ALTO PARAIN.

PRIORIZACION DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

COMPONENTE: CONTROL DE PLANIFICACION - ADMINISTRACION DE RIESGOS

ESTANDAR: VALORACION DE RIESGOS
FORMATO: Priorizacién Riesgosy Procesos
N°: 83

MACROPROCESO: Fortalecimiento a Pequeiios Productores y Gestion Medio Ambiental del Alto Parana

CcODIGO:
FORTALECIMIENTOA | ceqrion MEDIO  [RRriel BTT T
PEQUENOS AMBIENTAL funteie | eamde
PRODUCTORES : ‘ L] }
Riesgo Riesgo
(1) Riesgos 30%
Calificacio Peso Calificacio Peso
n
FALTA DE RECURSO
ECONOMICO 60 16.8 16.8
RUMORES 5% 20 0.7 0.7 34.3
DEMORA 40% 60 16.8 16.8
CONFLICTOS 5% ' 20 0.3 0.3
' 0.9
FALTA DE RECURSOS ~ '
LOGISTICOS _ 10% 7 : 20 0.6 0.6
(C) Total Proceso 100% 35.2
(D) Priorizacién de
Proceso

Ing. MArCO A 0 e

riodeMedioRMRSEL s
smm(a.%obe\'nac‘f’“ Aigpacen
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MAPA DE RIESGOS- NIVEL DE PROCESOS

MACROPROCESO:

(1) RIESGOS

(2) DESCRIPCION

(3) TOTAL PUNTAJE
RIESGO

(4) PRIORIZACION
DEL RIESGO

FALTA DE RECURSOS
ECONOMICOS

FALTA DE LA DESIGNACION DE LOS
RECURSOS QUE POSIBILITAN A ESTA
DEPENDENCIA PARA CUMPLIR
CORRECTAMENTE CON SUS FUNCIONES

16.8

RUMORES

NOTICIA IMPRESISA 'Y NO CONFIRMADA
QUE CORRE ENTRE LA GENTE

0.7

343

DEMORA

TARDANZA EN EL CUMPLIMIENTO DE
ENTREGA DE RUBROS

16.8

CONFLICTOS

SITUACION DE DESACUERDO U
OPOSICION CONSTANTE ENTRE
DEPENDENCIAS

0.3

FALTA DE RECURSOS
LOGISTICOS

LA CARENCIA O INSUFICIENCIA DE LOS
MEDIOS, HERRAMIENTAS,
INFRAESTRUCTURA O PROCESOS
NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA
ADECUADA EJECUCION Y CONTROL DE
ACTIVIDADES

0.6

0.9
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