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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION DEL LLAMADO A CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION PARA CUBRIR LOS DISTINTOS PUESTOS EN LA
GOBERNACION DEL ALTO PARANA.

) ACTA N° 07/2020
ELABORACION DE MATRIZ DETALLADA Y LISTA FINAL ORDEN DE
MERITOS

En Ciudad del Este, a los 17 dias del mes de noviembre el afio 2020, siendo las 08.00 horas, en el local
de la Gobernacién del Alto Parana, sito en las calles Avda. Bernardino Caballero e/ Rogelio Benitez, se
retine la Comision de Seleccion, aprobada por RESOLUCION G.A.P. N° 1515/2020 de fecha 11 de
setiembre, integrado por:

1. Miembros de la Comisién

Representante de la Maxima Autoridad Institucional, Econ. José Ayala Cambra, C.I. N° 4.191.051 —
Jefe de Gabinete.

Superior del 4rea en el cual se produjo la vacancia:

Superior del Area de Talento Humano: Lic. Carmelo Castillo, C.I. N° 491.752 — Secretario de Talento
Humano.

Superior del Area De Hacienda y Crédito Publico: Abg. Antonio Duarte, C.I. N° 1.446.616 — Secretario
de Hacienda y Crédito Publico.

Responsable de la Unidad de Gestion de Personas o Unidad Organizativa con competencia
equivalente, como técnico, quien oficiara de secretario de la Comisién:
Lic. Alberto Villasanti C.I1. N ©2.031.561
2. Veedor/es
Representante de los funcionarios, Abg. Charles Quiroz, C.I. N° 4.006.609.
3. Fiscalizador

Representante de la Direccién de Transparencia y Anticorrupcién o similar del OEE,

Lic. Clide Mereles, C.I. N° 1.294.008.

Acto seguido, la Comision de Seleccién hace constar en la presente Acta lo siguiente:

Punto 1: La Comisién de Seleccién en cumplimiento a los plazos establecidos en el Reglamento de
Seleccion y respetando el orden secuencial establecido llevé a cabo el dia miércoles 11 del corriente las
Evaluaciones de Conocimiento (Examen Teorico), Test Psicométricos y Entrevistas (incluido el Idioma
Guaranf) a todos los postulantes admitidos que se han presentado para concursar en los cargos de
Técnico II - Talento Humano y Técnico II — Presupuesto.

Punto 2: El nimero de postulantes admitidos en total para dichos cargos vacantes fue de 66 (sesenta y
seis); de los cuales 25 postulantes fueron admitidos para concursar por el cargo de Técnico 1T —
Presupuesto, habiéndose presentado el miércoles 11 un total de 12 postulantes; mientras que para el
cargo vacante de Técnico II — Talento Humano de un total de 41 postulantes admitidos, se han
presentado el dia miércoles 11 un total de 17 postulantes; totalizando 29 postulantes presentados.
Punto 3: Algunos de los 29 postulantes que se han presentado el dia miércoles, han concursado para
ambos cargos, respetando siempre el orden secuencial del proceso: rindieron ambos examenes tedricos,

luego el Test Psicométrico con la Profesional contratada para el efecto y posteriormente la Evaluacion.
Punto 4: La C

ision de Seleccion ha iniciado en fecha 12 al 16 de noviembre la verificacion, y

correccion de acion de Conocimientos, Test Psicométrico y Entrevista (puntuade-gl Idioma
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Guaranf) de cada uno de los postulantes y asi también el control minucioso de la Evaluacién Curricular

de cada uno de ellos a fin de puntuar los mismos para consolidar los datos en la Matriz Detallada.

Punto 5: La Comision de Seleccién ha finalizado la elaboracién de la Matriz Detallada y la Lista Final

Orden de Méritos para ambos cargos vacantes en base al Marco Regulatorio vigente, a los Perfiles,

Matrices de Evaluacion, Bases y Condiciones Homologadas por la SFP, segiin Nota N° 2903/2020 y

Resolucién SFP N° 420/2020 ambos de fecha 02 de octubre de 2020; e Informe Técnico DOPT N°

037/2020 de fecha 24 de setiembre de 2020; por lo expuesto anteriormente se pone a conocimiento que

los postulantes citados més abajo debido a una falla involuntaria fueron excluidos, pues no cumplen

con el requisito establecido en el perfil de Técnico II — Talento Humano en relacién a la experiencia

laboral minima requerida TH033, THO09 y THO76; sin afectar a la Lista Final Orden de Méritos puesto

que ninguno de los citados anteriormente ha alcanzado el minimo establecido de 60 puntos.

Punto 6: La Comisién de Seleccion acorde al Marco Legal vigente, dispone las siguientes fechas:

a.) Fecha 17y 18 de noviembre 2020, publicacion por dos dias de la Matriz Detallada de evaluaciones
y la Lista Final Orden de Méritos en el Portal Paraguay Concursa.

b.) Elperiodo de Tacha y Reclamos conforme a lo establecido en la reglamentacion serd desde el 19
al 25 de noviembre del corriente de 08.00 hs a 13:00 hs.

¢.) Los documentos declarados en el Formulario de Postulacién deberan ser presentados por los
postulantes que forman parte de la Lista Final Orden de Méritos tanto los Admitidos como los
Elegibles de ambos cargos (Técnico II — Talento Humano y Técnico II — Presupuesto) a partir del
Jueves 19 al miércoles 25 del corriente de 08:00 hs. a 12:00 hs, debiendo estar correctamente

encarpetados con cada una de las hojas FOLIADAS, especificando Nombre y Apellido,
Cédigo de Postulacién y Cargo.

Asimismo, se aclara que todos los postulantes deberan presentar todas y cada una de las
documentaciones que avalen la declaracién realizada en el Formulario de Postulacién en las

formalidades establecidas por la Comisién de Seleccion. La falta de presentacion de la

documentacién que avala lo declarado en el plazo estipulado_sera causal de exclusién del

postulante seleccionado v la utilizacién de la Lista de Elegibles establecidas en el reslamento

general, segiin Resolucion N°293/2020 de la SFP.

Los documentos seran recibidos en la Gobernacion del Alto Parana, sito en las calles Avda. Bernardino

corriente de 08:
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Punto 7: Se remitira a la SFP 1a Matriz Detallada y la Lista Final Orden de Méritos para su publicacioén
en la web de Paraguay Concursa.
Punto 8: Se adjunta y forman parte del presente Acta los siguientes documentos:

- Matriz Detallada de ambos cargos vacantes.

- Lista Final Orden de Méritos de ambos cargos vacantes.

No habiendo otros temas a tratar, se da por terminada la reunion siendo las 09.00 horas.

En prueba de conformidad del contenido de la presente, firman los miembros de la Comisién de
Seleccion para el llamado a Concurso Piblico de Oposicién de la Gobernacién del Alto Parana, en

dos copias de un mismo tenor y a un solo efecto.

Abg. Antonio Duarte Ecor” José Ayala Cambra

Secretario de Hacienda Jefe de Gabinete

Secretarip de la Comision de Seleccion Representante de't9s Puncionarios

Representante de Transparencia y Anticorrupcién




