GOBERNACION DEL DECIMO DEPARTAMENTO ALTO PARANA
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MATRIZ DETALLADA

CARGO: 145 - HONORARIOS PROFESIONALES

ANEXO 2-ACTAN"9

EVALUACION DE
EVALUACION CURRICULAR - OG 145 RARIOS PR IONALES _
AC| LA HONORARI OFESIONA| CONOCIMIENTOS
Formacién Académica Experiencia Laboral
Evaluacién de PUNTAJE | CRITERIO DE
. Eventos de Evaluacién de | Conocimientos, TOTAL DESEMPATE
ne| Codigo de Capacitacion Desempefio habilidades y
Postulacién Capacitacién destrezas
Doctorado Maestria Especializacion P Profesional Experiencia | Experiencia
z . i Post Grado PR T A
Culminado | Culminada Culminada Universitario Especifica General
(100 horas)
15 Ptos. 14 Ptos. 13 Ptos. 12 Ptos. 11Ptos. | 10 Ptos. 15Ptos. | 10 Ptos. 5 Ptos. 45 Ptos. 100 Ptos.

1 3307700 1 10 15 10 4 45 95

2 3987872 11 10 15 10 5 43 94

3 3981562 13 10 15 10 4 41 93

4 4728755 1 95 15 10 4 43 92,5

5 3442518 1 10 15 10 4 42 92

Criterio de
6 11 10 10 3 42 91 Onseepato -0
Evaluacién de
3776063 15 Conocimientos” |

4 2232635 11 10 15 10 4 41 91

8 3265757 11 0 15 10 4 45 85

9 1053698 11 0 15 10 4 43 83

10 4965405 11 0 15 10 3 43 82

1 3409380 11 10 15 10 3 31 80

12 4828556 12 10 15 10 4 27 78

13 4396070 1 0 15 10 3 31 70




